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Fliggetlen Konyvvizsgaléi Jelentés

Az MFK Magyar Fejlesztési Kozpont Nonprofit Korladtolt Felel8sség( Tarsasag
tulajdonosa részére

Vélemény

Elvégeztik az MFK Magyar Fejlesztési Kdzpont Nonprofit Korlatolt Felel6sséqgl
Tarsasag ("Tarsasag”) mellékelt 2016. évi egyszerdsitett éves beszamoldjanak a
konyvvizsgdlatat, amely egyszer(sitett éves beszamolé a 2016. december 31-i
fordulonapra elkészitett mérleghdl - melyben az eszkézék és forrdsok egyezd
végodsszege 283.388 E Ft, az ad6zott eredmény 348.043 E Ft veszteség-, az ezen
idéponttal végz8dd évre vonatkozé eredménykimutatasbdl, valamint a szamviteli
politika jelent8s elemeinek 6sszefoglaldsat is tartalmazé kiegészité mellékletbdl all.

Véleményink szerint az egyszer(sitett éves beszamolé megbizhaté és valds képet ad
az MFK Magyar Fejlesztési Kbzpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasdg 2016.
december 31-én fennallé vagyoni és pénziligyi helyzetérdl valamint az ezen id6ponttal
végz8d6 pénzligyi évre vonatkozé jovedelmi helyzetérdl a Szamvitelrél szél6 2000.
évi C. térvényben (,szamviteli torvény") foglaltakkal 6sszhangban.

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgadlati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgdlatra vonatkozé -Magyarorszagon hatdlyos -térvények és egyéb
jogszabadlyok alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fenndll
felel6sséglink b8vebb leirasat jelentésiink ,a kdnyvvizsgdld egyszerlsitett éves
beszamold kdnyvvizsgalataért valé felel6ssége” szakasza tartalmazza.

Az egyszer(sitett éves beszamold altalunk végzett kényvvizsgalatara vonatkozd,
Magyarorszagon hatdlyos etikai kévetelményeknek megfelelve, fliggetlenek vagyunk
a Tarsasagtol, és ugyanezen etikai kdvetelményekkel dsszhangban eleget tettlink
egyéb etikai felel6sségeinknek is.

Meggy6z8désiink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegend6
és megfeleld alapot nyujt véleménylnkhoz.

A vezetés és az irdnyitassal megbizott személyek felel6ssége az egyszerdsitett
éves beszamoléért

A vezetés felel6s az egyszerUsitett éves beszamold elkészitéséért és a valds
bemutatdsaért a szamviteli térvényben foglaltakkal 6sszhangban, valamint az olyan
belsé kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehet6vé
valjon az akar csaldsbdl, akdr hibabdl eredd, Iényeges hibads allitdsoktdl mentes
eqgyszerdsitett éves beszdmolé elkészitése.
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Az egyszerUsitett éves beszamolé elkészitése soran a vezetés felelés azért, hogy
felmérje a Tdrsasdgnak a vdllalkozas folytatdsara valé képességét és az adott
helyzetnek megfelelden kozzétegye a vdllalkozds folytatdsdval kapcsolatos
informacidkat, valamint a vezetés felel a vallalkozds folytatdsanak elvén alapuld
szamvitel egyszer(sitett éves beszamoldban vald alkalmazdsaért, azt az esetet
kivéve, ha a vezetésnek szandékaban all megsziintetni a Tarsasdgot vagy besziintetni
az Uzletszerl tevékenységet, vagy amikor ezen kivil nem all el6tte mads realis
lehet8séq.

Az iranyitdssal megbizott személyek felel6sek a Tdarsasdg pénzigyi beszadmolasi
folyamatdnak felligyeletéért.

A konyvvizsgdlonak az egyszer(sitett éves beszdmoldé konyvvizsgdlatdért vald
feleléssége

A konyvvizsgdlat sordn célunk kell6 bizonyossdagot szerezni arrél, hogy az
egyszerdsitett éves beszamold egésze nem tartalmaz akdr csaldsbdl, akar hibabdl
eredd Iényeges hibds allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményilnket
tartalmazé fliggetlen kdnyvvizsgdldi jelentést bocsdssunk ki. A kell§ bizonyossdg
magas fokU bizonyossdg, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti
Kényvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzett kbnyvvizsgalat mindig feltarja
az egyébként létez6 Iényeges hibas allitast. A hibads allitasok eredhetnek csaldsbdl
vagy hibabdl, és [ényegesnek mingsiilnek, ha ésszer( lehet az a varakozas, hogy ezek
onmagukban vagy egylttesen befolydsolhatjak a felhasznaldk adott egyszerdsitett
éves beszamolo alapjan meghozott gazdasagi déntéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzésre kerilé
konyvvizsgalatnak a részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai
szkepticizmust tartunk fenn a kényvvizsgalat egésze soran. Emellett:

» Azonositjuk és felbecsiiljik az egyszer(sitett éves beszdmolé akar csaldsbdl,
akar hibabdl eredd Iényeges hibas allitasainak kockazatait, az ezen kockazatok
kezelésére alkalmas kényvvizsgalati eljdarasokat alakitunk ki és hajtunk végre,
valamint  véleménylnk megalapozasahoz elegend6 és megfeleld
kdnyvvizsgalati bizonyitékot szerziink. A csalasbdl eredd Iényeges hibas allitas
fel nem tardsanak kockdzata nagyobb, mint a hibabdl ereddé, mivel a csalds
magaban foglalhat 6sszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll felllirasat;

» Megismerjik a kdnyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsd kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kényvvizsgalati eljardsokat tervezziink meg, amelyek
az adott korlilmények kdzott megfeleldek, de nem azért, hogy a Tarsasag bels6
kontrolljdnak hatékonysagdra vonatkozéan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szadmviteli politika megfelel8ségét és a
vezetés A4ltal készitett szdmviteli becslések és kapcsoldédd kozzétételek
ésszer(iségét.
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P Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
vdllalkozas folytatasanak elvén alapuld szamvitel alkalmazasa, valamint a
megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrdél, hogy fennall-e Iényeges
bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelentds kétséget vethetnek fel a Tarsasdag vallalkozads folytatdsdra vald
képességétilletden. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy lIényeges
bizonytalansag all fenn, fliggetlen kényvvizsgdldi jelentésiinkben fel kell
hivhunk a figyelmet az egyszerUsitett éves beszamoldban 1évd kapcsolddd
kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfeleléek,
mindsitenink  kell  véleménylinket. Kovetkeztetéseink a  fliggetlen
kdonyvvizsgdléi  jelentésiink  datumdig  megszerzett  kényvvizsgadlati
bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események vagy feltételek azonban
okozhatjdk azt, hogy a Tarsasag nem tudja a vallalkozast folytatni.

P Ertékeljiik az egyszer(sitett éves beszdmold 4tfogd prezentdldsat, felépitését
és tartalmat, beleértve a kiegészité mellékletben tett kozzétételeket, valamint
értékeljlik azt is, hogy az egyszer(sitett éves beszdmoldban teljestil-e az alapul
szolgalé Ugyletek és események valds bemutatdsa.

Kommunikaljuk az irdnyitdssal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgalat tervezett hatokorét és Utemezését, a konyvvizsgalat jelent8s
megadllapitasait, beleértve a Tarsasag adltal alkalmazott belsé kontrollnak a
konyvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelent8s hianyossagait is.

Budapest, 2017. majus 10.

Bartha Zsuzsanna Bartha Zsuzsanna
Ernst & Young Kft. Kamarai tag kényvvizsgald
1132 Budapest, Vaci ut 20. Kamarai tagsagi szam: 005268

Nyilvantartasba-vételi szam: 001165

Jelen kdnyvvizsgaldi jelentést megfelel6en aldirva, papir alapon is kibocsatottuk.
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